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0. GIRIS
0.1. PROGRAMA AIT BILGILER

Programa ait kurulus, akademik personel, egitim siiresi, mezuniyet iinvani ve mezuniyet
sonrasi akademik gelisimle ilgili bilgiler yeterli ve genis bir sekilde agiklanmustir.

1. OGRENCILER

1.1. Programa kabul edilen 6grenciler, programin kazandirmay1 hedefledigi
ciktilar (bilgi, beceri ve davramslar) ongorulen siirede edinebilecek altyapiya
sahip olmahdir. Ogrencﬂenn kabuliinde goz oniine alinan gostergeler izlenmeli
ve bunlarin yillara gore gelisimi degerlendirilmelidir.

Program 6grenci kabuliine iligkin temel kriterlerin agiklandigi bu boliimde, OSYM
Onlisans Program Kosullar1 ve Giimiighane Universitesi Yurtdisindan Ogrenci
Kabuliine iliskin Esaslara vurgu yapilmis olup, hususla ilgili yeterli diizeyde agiklama
yapilmistir.

1.2.Yatay ve dikey gecisle 6grenci kabulii, cift ana dal, yan dal ve 6grenci

degisimi uygulamalar1 ile baska kurumlarda ve/veya programlarda alinms
dersler ve kazanmilmis Kkredilerin degerlendirilmesinde uygulanan politikalar
ayrintii olarak tammmlanmis ve uygulaniyor olmahdar.

Yatay ve dikey gecisle 0grenci kabulii, ¢ift anadal, yan dal ve 6grenci degisimine
yonelik politikalar ayrintili olarak tanimlanmis olup, Giimiishane Universitesinin konu
ile ilgili belirlemis oldugu temel prensipler cercevesinde uygulamalar yapildigi
gorismustiir. Yapilan agiklamalar aciklayici ve yeterlidir.

1.3.Kurum ve/veya program tarafindan baska kurumlarla yapilacak
anlasmalar ve kurulacak ortakliklar ile 6grenci hareketliligini tesvik edecek ve
saglayacak onlemler alinmahdir.

Program tarafindan egitim-6gretim igerigine uygun diger kurum, kurulus ve sivil
toplum orgiitleriyle diizenli etkinliklerin bulunmadigi ancak planlamalarin varlig:
dolayisiyla gelistirilmeye agik alan olarak degerlendirilmektedir.

1.4.08rencileri ders ve Kkariyer planlamasi konularinda yonlendirecek
damismanhk hizmeti verilmelidir.

Program 0Ogrencilerine yonelik akademik damigmanlik hizmetleri Gilimiishane
Universitesi Onlisans ve Lisans Egitim-Ogretim ve Sinav Yonetmeligi kapsaminda
yapilmaktadir. Program 6grencilerinin akademik danismanlar1 yanisira Boliim Bagskani
tarafindan yeterli dilizeyde bilgilendirme ve yonlendirme hizmeti alabildigi
goriilmektedir. Bu konuda yapilan agiklamalar yeterli diizeydedir.

1.5.Ogrencilerin program kapsamindaki tiim dersler ve diger etkinliklerdeki
basarilan seffaf, adil ve tutarh yontemlerle ol¢iilmeli ve degerlendirilmelidir.

Programda uygulanan bagarn1 Olgiitlerinin, Giimiigshane Universitesi tarafindan
belirlenen ve Giimiishane Universitesi Onlisans ve Lisans Egitim-Ogretim ve Smav



Yonetmeligi ile teminat altina alindig1 ve ilgili mevzuatla seffaf, adil ve tutarli sekilde
degerlendirildigi goriilmektedir. Yapilan degerlendirmeler agik ve anlasilir niteliktedir.

1.6.0grencilerin  mezuniyetlerine karar verebilmek icin, programn
gerektirdigi tiim kosullarin yerine getirildigini belirleyecek giivenilir yontemler
gelistirilmis ve uygulaniyor olmahdir.

Program c¢iktilar1 i¢in belirlenmis basar kriterleri, Ogrenci Bilgi Sistemi tarafindan
elektronik ortamda kayit altina alinan bilgiler lizerinden yazilim marifetiyle
degerlendirilmektedir. Ogrenciler bu basar1 kriterlerini saglayarak mezun
olabilmektedirler. Uygulanan yontemin giivenilir oldugu goriilmekte olup halen aktif
sekilde uygulanir durumdadir. Verilen bilgiler yeterli diizeydedir.

2. PROGRAM EGITiM AMACLARI

2.1.Degerlendirilecek her program icin program egitim amaclar1 tanimlanms
olmahdur.

Program egitim amaclart verilen baglantida goriildigii tizere tanimlanmistir. Bu
amagclar programin hedeflerini karsilayacak sekilde agiklanmaistir.

2.2.Bu amagclar; programin mezunlarinin yakin bir gelecekte erismeleri istenen
kariyer hedeflerini ve mesleki beklentileri tanimina uymahdir.

Programin mezunlarinin aldiklar1 tinvanla birlikte kamu veya 6zel sektor calisma
alanlarinda yakin bir gelecekte erismeleri istenen kariyer hedeflerini gerceklestirecek
ve mesleki beklentileri karsilayacak yeterlige sahip oldugu goriilmiistiir.

2.3.Kurumun, fakiiltenin ve boliimiin 6zgorevleriyle uyumlu olmahdir.

Bologna sisteminde belirtilen ifade ve agiklamalar programin Gilimishane
Universitesi, Giimiishane Meslek Yiiksekokulu ve Kimya ve Kimyasal Isleme
Teknolojileri1 Bolimiiniin 6zgorevleriyle uyumlu oldugu goriilmektedir. Program
egitim amaglarmin baglantida verilen Bologna sistemi tiizerinden tanimlandigi
goriilmiis olup, verilen detay ve acgiklamalar yeterli goriilmiistiir.

2.4.Programin cesitli i¢ ve dis paydaslarini siirece dahil ederek belirlenmelidir.

Programin i¢ ve dis paydaslarinin egitim amaclar1 belirlenmesi siirecine katiliminin
daha agik sekilde ifade edilmesi saglanabilir. Varsa hususla ilgili belgelerin
eklenmesi faydali olacaktir.

2.5.Kolayca erisilebilecek sekilde yayimlanmis olmahdir.

Programin egitim amaglar1 ekte verilmis olan baglant1 linkinde yer aldig1 goriilmiis
olup, erisilebilirlik hususunda herhangi bir sorun bulunmamaktadir. Hususa iliskin
verilen bilgiler yeterli diizeydedir.

2.6.Programin ic ve dis paydaslarimin gereksinimleri dogrultusunda uygun
araliklarlagiincellenmelidir.

Program egitim amaclarmm Giimiishane Universitesi misyon ve vizyonuna uygun
sekilde ve diger paydaslarin goriis ve Onerileri dogrultusunda giincellenmis oldugu
goriilmektedir.



3. PROGRAM CIKTILARI

3.1.Program c¢iktilarl,, program egitim amaclarina ulasabilmek icin gerekli
bilgi, beceri ve davrams bilesenlerinin tiimiinii kapsamah ve ilgili
(MUDEK,FEDEK,SABAK,EPDAD vb. gibi) Degerlendirme Ciktilaribm da
icerecek bicimde tammmlanmahdir. Programlar, program egitim amaclariyla
tutarh olmak kosuluyla, kendilerine 6zgii ek program ciktilar1 tanimlayabilirler.

Program ciktilari, 6z degerlendirme raporu ve verilen baglanti linki {izerinden
degerlendirildiginde program egitim amaglarina ulagsabilmek i¢in gerekli bilgi, beceri
ve davranis bilesenlerinin tiimiinii kapsadig1 belirlenmistir.

3.2.Program ciktilarinin saglanma diizeyini donemsel olarak belirlemek ve
belgelemek icin kullanilan bir dlcme ve degerlendirme siireci olusturulmus ve
isletiliyor olmahdir.

Program ¢iktilarinin saglanma diizeyi. Giimiighane Universitesi Onlisans ve Lisans
egitim-Ogretim ve Smmav  Yonetmeligi  dogrultusunda donemsel olarak
degerlendirildigi ve belgelendirildigi goriilmiistiir.

3.3.Programlar mezuniyet asamasina gelmis olan oOgrencilerinin program
ciktilarini sagladiklarimi kanitlamahdir.

Programda mezuniyet agsamasina gelmis olan Ogrencilerin program ¢iktilarini
kargilama durumu, Glimiishane Universitesi Onlisans ve Lisans Egitim-Ogretim ve
Smav  Yonetmeligi  dogrultusunda  Ogrenci  Bilgi  Sistemi  tarafindan
degerlendirilmektedir. Yapilan aciklamalar yeterli diizeydedir.

4. SUREKLI IYILESTIRME
4.1.Kurulan o6lcme ve degerlendirme sistemlerinden elde edilen sonuclarin

programin siirekli iyilestirilmesine yonelik olarak kullanildigina iliskin kanitlar
sunulmahdar.

Giimiishane Universitesi bagh tiim akademik birimlerinde 6lgme ve degerlendirme
sistemi aym kriterlerde olup Gilimiishane Universitesi Onlisans ve Lisans egitim-
Ogretim ve Smav Yonetmeligi marifetiyle teminat altina alinmistir.

4.2.Bu iyilestirme calismalari, basta Olciit 2 ve Olciit 3 ile ilgili alanlar olmak
iizere, programin gelismeye acik tiim alanlar ile ilgili, sistematik bir bicimde
toplanmig, somut verilere dayal olmahdir.

Programin 1iyilestirmeye acik tiim alanlart ile ilgili veri toplama yodntemlerinin
gelistirilmesi ve tanimlanmasi hususu detaylandirilmaya ihtiya¢ gostermektedir.



5. EGITiM PLANI

S5.1.Her programin program egitim amaclarimm ve program c¢iktilarim
destekleyen bir egitim plani (miifredati) olmahdir. Egitim plam bu élciitte verilen
ortak bilesenler ve disipline 6zgii bilesenleri icermelidir.

Programin egitim planinin ekte verilen baglant1 linkinde yer aldig1 gériilmiistiir. Bu
miifredatta yer alan bilesenler program ¢iktilarini destekler niteliktedir. Hususla 1lgili
verilen bilgiler agiklayici ve yeterli diizeyde detaylidir.

5.2.Egitim planinin uygulanmasinda kullamlacak egitim yontemleri, istenen
bilgi, beceri ve davramislarin 6grencilere kazandirilmasim garanti edebilmelidir.

Egitim planinin uygulanmasinda kullanilan yontem ve tekniklerin yeterliligi
konusunda bilgi verilmistir. Bu yontem ve tekniklerin detaylandirilmasi faydali
olacaktir.

5.3.Egitim planinin 6ngoriildiigii bicimde uygulanmasini giivence altina alacak
ve siirekli gelisimini saglayacak bir egitim yonetim sistemi bulunmahdir.

Programin egitim-6gretim miifredat programlarinin uygulanmasi hususunda sorun
yasanmadig1 ve gereklilikler Olgiisiinde giincellenmis oldugu goriilmektedir. 2024
yil1 i¢in giincelleme konusunun agikliga kavusturulmasi faydali olacaktir.

5.4.Egitim Plam, En az bir yillik ya da en az 32 kredi ya da en az 60 AKTS
kredisi tutarinda temel bilim egitimi.icermelidir.

Programin verilen baglanti1 linkinde ve yapilan aciklamalar 1s1ginda 60 AKTS
diizeyinin lizerinde temel bilim alan1 igerdigi goriilmiistiir.

5.5.En az bir bucuk yillik ya da en az 48 kredi ya da en az 90 AKTS kredisi
tutarinda temel (mithendislik, fen, saghk...vb.) bilimleri ve ilgili disipline uygun
meslek egitimi. Icermelidir.

Programin en az bir buguk yillik ya da en az 48 kredi ya da en az 90 AKTS kredisi
tutarinda temel bilimleri ve ilgili disipline uygun meslek egitimi igerdigine iliskin
program miifredat bilgilerinin verilmesi uygun olacaktir.

5.6.Egitim programimin teknik icerigini biitiinleyen ve program amaclari
dogrultusunda genel egitim olmahdir.

Programa ait egitim programlar1 hususunda baglantili linklerde verildigi {izere
program egitim amaglart dogrultusunda genel egim verilmektedir. Yapilan
aciklamalar ve baglanti linkleri yeterli goriilmektedir.

5.7.0grenciler, 6nceki derslerde edindikleri bilgi ve becerileri kullanacaklari,
ilgili standartlar1 ve gercekci kisitlart ve kosullar1 icerecek bir ana
uygulama/tasarim deneyimiyle, hazir hale getirilmelidir.

Kanitlayici belgeler agiklayici ve yeterlidir.



OGRETIM KADROSU

6.1.0gretim kadrosu, her biri yeterli diizeyde olmak iizere, 6gretim iiyesi-
ogrenci iliskisini, 6grenci damsmanhgini, iiniversiteye hizmeti, mesleki gelisimi,
sanayi, mesleki kuruluslar ve isverenlerle iliskiyi siirdiirebilmeyi saglayacak ve
programin tiim alanlarim kapsayacak bicimde sayica yeterli olmahdir.

Programin 6gretim kadrosu, yeterli diizeyde olmak {iizere, dgretim iiyesi-6grenci
iliskisini, 6grenci danigsmanligini, liniversiteye hizmeti, mesleki gelisimi, sanayi,
mesleki kuruluslar ve isverenlerle iligkiyi siirdiirebilecek diizeyde 1 profesor, 2 Dogent
ve 2 Dr. Ogretim iiyesi olarak toplamda 5 6gretim iiyesi bulunmaktadir.

6.2.0gretim kadrosu yeterli niteliklere sahip olmali ve programin etkin bir
sekilde siirdiiriilmesini, degerlendirilmesini ve gelistirilmesini saglamahdir.

Laboratuvar Teknolojisi Programi bilimsel caligma tecriibesine sahip uygulama
aktarabilecek yeterli nitelige sahip akademik kadroya sahiptir.

6.3.0gretim iiyesi atama ve yiikseltme kriterleri yukarida siralananlan
saglamaya ve gelistirmeye yonelik olarak belirlenmis ve uygulaniyor olmahdair.

Qgretim iiyesi atama ve yiikseltme kriterleri Giimiishane Universitesi Ogretim
Uyeligine Yikseltilme, Atanma ve Yeniden Atanma Kriterleri Yonergesinde
belirlenmis olup bu kapsamda uygulanmaktadir.

ALTYAPI

7.1.Smmiflar, laboratuvarlar ve diger techizat, egitim amaclarina ve program
ciktilarina ulasmak icin yeterli ve 6grenmeye yonelik bir atmosfer hazirlamaya
yardimci olmahdir.

Aciklama kisminda yer alan smiflar, laboratuvarlar ve diger techizat, egitim
amaglarma ve program ¢iktilarina ulagmak i¢in yeterli diizeyde oldugu gortilmektedir.
[1gili hususlar verilen baglant1 linkleri ile desteklenmistir. Yapilan agiklamalar yeterli
diizeydedir.

7.2.0grencilerin ders disi etkinlikler yapmalarina olanak veren, sosyal ve
kiiltiirel gereksinimlerini karsilayan, mesleki faaliyetlere ortam yaratarak,
mesleki gelisimlerini destekleyen ve o6grenci-ogretim iiyesi iliskilerini
canlandiran uygun altyapi mevcut olmahdir.

Programda ders dis1 uygulamalar ve 6grenci-0gretim lyesi iliskisi yeterli diizeyde
goriilmektedir. Boliim Baskanligi koordinatorliigiinde 2024 yili i¢inde yapilan sosyal
ve kiiltiirel aktivitelere iliskin kanitlayici belgelerin eklenmesi faydali olacaktir.

7.3.Programlar ogrencilerine modern miihendislik araclarim kullanmayi
ogrenebilecekleri olanaklar1 saglamahdir. Bilgisayar ve enformatik altyapilar,
programin egitim amaglarim destekleyecek dogrultuda, ogrenci ve oOgretim
iiyelerinin bilimsel ve egitsel calismalar icin yeterli diizeyde olmahdir.



8.

9.

Laboratuvar Teknolojisi Programi dahilinde, laboratuvarlarda teorik derslerde
ogrendikleri bilgileri pekistirecek analizlerin yapilmasi i¢in uygun alt yap1 ve cihaz
bulunmaktadir. Verilen baglant1 linkleri yeterli agiklama igermektedir.

7.4.0grencilere sunulan kiitiiphane olanaklar: egitim amaclarina ve program
ciktilarina ulasmak icin yeterli diizeyde olmahdir.

Program Ogrencileri liniversitenin kiitliphane ortamindaki basili elektronik ortamda
bulunan kaynaklarina rahatlikla erisebilmektedir.

7.5.08retim ortaminda ve oOgrenci laboratuvarlarinda gerekli giivenlik
onlemleri alinmis olmahdir. Engelliler icin altyapr diizenlemesi yapilmis
olmahdir.

Ogretim ortaminda ve dgrenci laboratuvarlarinda gerekli giivenlik dnlemleri alinarak
egitim c¢alismalan yiriitiilmektedir. Engelliler i¢in altyap:r diizenlemeleri Meslek
Yiiksekokulu Miidiirliigl tarafindan yiirtitiilmektedir.

KURUM DESTEGI VE PARASAL KAYNAKLAR
8.1.Universitenin idari destegi, yapicr liderlii, parasal kaynaklar ve
dagitiminda izlenen strateji, programin kalitesini ve bunun siirdiiriilebilmesini
saglayacak diizeyde olmahdir.

Universitenin idari destegine iliskin baglant1 linkinde verilen bilgiler yeterli diizeyde
olup, programin faaliyetlerini destekler niteliktedir.

8.2.Kaynaklar, nitelikli bir 6gretim kadrosunu c¢ekecek, tutacak ve mesleki
gelisimini siirdiirmesini saglayacak yeterlilikte olmahdir.

Universitenin kaynaklar1 donanimli bir 6gretim kadrosunu c¢ekecek ve mesleki
gelisimini siirdiirmesini saglayacak yeterlilik ve imkanlara sahiptir.

8.3.Program icin gereken altyapiy1 temin etmeye, bakimim1 yapmaya ve
isletmeye yetecek parasal kaynak saglanmahdir.

Programda yapilan etkinlik ve organizasyonlara ilgili birim destek saglamaktadir.

8.4.Program gereksinimlerini karsilayacak destek personeli ve kurumsal
hizmetler saglanmahdir. Teknik ve idari kadrolar, program c¢iktilarimi saglamaya
destek verecek sayi ve nitelikte olmahdir.

Laboratuvar  Teknolojisi  Programinin  faaliyetlerinde = Giimiishane = Meslek
Yiiksekokulu Mudiirliigii tarafindan gorevlendirilmis 1 adet boliim sekreteri
bulunmaktadir.

ORGANIZASYON VE KARAR ALMA SURECLERI

9.1.Yiiksekogretim kurumunun organizasyonu ile rektorliik, fakiilte, boliim ve
varsa diger alt birimlerin kendi iclerindeki ve aralarindaki tiim karar alma



siirecleri, program c¢iktilarimin gerceklestirilmesini ve egitim amaclarina
ulasilmasim destekleyecek sekilde diizenlenmelidir.

Laboratuvar Teknolojisi Programi faaliyetleri Bolim Kurulu kararlariyla
yiiriitiilmektedir. Diger yandan, Muafiyet Komisyonu, Staj Komisyonu, intibak
Komisyonu ve Burs Degerlendirme Komisyonu egitim amaglarini destekleyecek
sekilde faaliyetlerde bulunmustur. Bu faaliyetlere iliskin kanitlayicit belge ilave
edilmesi faydal1 olacaktir.

10. PROGRAMA OZGU OLCUTLER
10.1. Programa Ozgii Olgiitler saglanmalidur.

Laboratuvar teknolojisi Programma 6zgii Program Ciktilari, Ders ve Program
Yeterlilikleri Iligkileri, TY'YC ve Program Yeterlilikleri [liskileri tanimlanmis olup,
Glimiishane Universitesi AKTS ve TYYC Katalogu iizerinden yaymlanmis
durumdadir. Yapilan agiklamalar yeterlidir.

SONUC

Laboratuvar Teknolojisi Programi, 68rencilerin gelisimini saglayacak fiziki alt yapa,
egitim-0gretim miifradati ve akademik kadroya sahiptir. Programin egitim-6gretim
amagc ve planlari i¢ ve dis paydaslarin katilimi saglanarak giiniin gereklerine uygun
sekilde giincellenmektedir. Programin amag, hedef ve uygulama siireglerine iligkin
hususlar ilgili kanun, yonetmelik ve yonergelerle giivence altina alinmistir. Diger
yandan, program siirecleri kalite yonetimi gerekleri uygun sekilde tasarlanmustir.



